RENCANA KINERJA TAHUNAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)

Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Provinsi NTB
2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
@ @ 3 (4)
1 [Meningkatnya Kualitas Akses Pelayanan Air Minum (a.) Persentase Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Curah Lintas 100,00 %
Kab/Kota
2 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan SPM SPALD (b.) Persentase Penyediaan Pelayanan Pengolahan Air Limbah 100,00 %
Domestik Lintas Kab/Kota
3 |Meningkatnya Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang (c.) Persentase kesesuaian Pemanfaatan Ruang 86,84 %
4 [Meningkatnya Kualitas Infrastruktur di Kawasan Prioritas| (d.) Realisasi Pembangunan Infrastruktur Dasar pada Kawasan 25,00 %
Bidang PUPR Strategis
5 |Meningkatnya Produktifitas Masyarakat Jasa Konstruksi (e.) Persentase Produktifitas Sektor Konstruksi 26-32 %
6 |Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Sumber Daya Air| (f.) Persentase Kinerja Sistem Irigasi 58,62 %
untuk Mendukung Kawasan Sentra Produksi
7 |Meningkatnya Kualitas Jalan (g.) Persentase Kemantapan Jalan 80,74 %
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