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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Ir. Hj. Lies Nurkomalasari, MT. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Prov. NTB 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : H. Sahdan, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Provinsi NTB. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,       Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN 

PENATAAN RUANG ROVINSI NTB 

 

 

 

 

 

H. SAHDAN, ST., MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19641231 198503 1 140 

Pihak Pertama, 

 

SEKRETARIS 

 

 

 

 

 

 

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19670715 199803 2 003 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Laksmy Fortuna, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program  

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. Hj. Lies Nurkomalasari, MT. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Prov. NTB. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,       Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

SEKRETARIS 

 

 

 

 

 

 

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19670715 199803 2 003 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM  

 

 

 

 

 

 

LAKSMY FORTUNA, ST., MT. 

Penata Tk. I 

NIP. 19760611 200801 2 021 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ……………………….. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum  

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. Hj. Lies Nurkomalasari, MT. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Prov. NTB. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,       Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

SEKRETARIS 

 

 

 

 

 

 

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19670715 199803 2 003 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

 

 

 

 

 

 

………………………… 

 

NIP. ……………………………. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Dra. Diana Agni Nahedhy, SIP. MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. Hj. Lies Nurkomalasari, MT. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Prov. NTB. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,       Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

SEKRETARIS 

 

 

 

 

 

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19670715 199803 2 003 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

  

 

 

 

 

Dra. DIANA AGNI NAHEDHY, SIP. MM. 

Pembina 

NIP. 19660523 199303 2 003 

 

http://www.dpu.ntbprov.go.id/
mailto:dpu@ntbprov.go.id


No. Sasaran

(1) (2)

(a). 7 Dok

(b). 8 Jenis

(c). 100 %

Kegiatan Anggaran

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

443.105.200Rp           

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 40.147.803.614Rp      

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

71.086.200Rp             

4. Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah

61.545.000Rp             

5. Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.759.242.100Rp        

6. Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

627.768.250Rp           

7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

1.441.693.400Rp        

8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

976.535.000Rp           

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG PROVINSI NTB

H. SAHDAN, ST., MT

Pembina Tk. I

NIP. 19641231 198503 1 140

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Perangkat Daerah

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.

Keterangan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Target

(3)

Terwujudnya Ketersediaan Perlengkapan Administrasi Umum

Tercapainya Penyelesaian Dokumen Perencanaan dan Pelaporan

(4)

Indikator Kinerja

Tercapainya Penyelesaian Jenis Pelayanan Administrasi Keuangan 

Penyelesaian Jenis Pelayanan Administrasi Keuangan
1

 NIP. 19670715 199803 2 003 

Pembina Tk. I

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT.

SEKRETARIS

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Mataram,     Januari 2021

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (c.),  serta indikator kinerja RPJMD.



No. Sasaran

(1) (2)

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Perangkat Daerah

(a). 7 Dok

Sub kegiatan Anggaran

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah

148.710.700Rp  

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD

49.686.700Rp    

3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

36.128.400Rp    

4. Koordinasi dan Penyusunan DPA-

SKPD

34.780.600Rp    

5. Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

31.196.800Rp    

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar ealisasi 

Kinerja SKPD

43.451.300Rp    

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 99.150.700Rp    

SEKRETARIS

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT.

Pembina Tk. I

 NIP. 19670715 199803 2 003 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Keterangan

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (a.), serta indikator kinerja RPJMD.

LAKSMY FORTUNA, ST., MT.

Penata Tk I

 NIP. 19760611 200801 2 021 

Mataram,    Januari 2021

Indikator Kinerja

(3)

Tercapainya Penyelesaian Dokumen Perencanaan dan Pelaporan

Target

(4)



No. Sasaran

(1) (2)

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Perangkat Daerah

(c). 100 %

Sub Kegiatan Anggaran

1. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 

Barang Milik Daerah SKPD

10.488.200Rp          

2. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada SKPD 

21.982.400Rp          

3. Penatausahaan Barang Milik Daerah 

pada SKPD

36.565.600Rp          

4. Pemanfaatan Barang Milik Daerah 

SKPD

2.050.000Rp            

5. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapannya

32.110.000Rp          

6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

29.435.000Rp          

7. Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

10.691.000Rp          

8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

1.178.796.900Rp     

9. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 36.556.700Rp          

10. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

32.682.500Rp          

11. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

26.460.000Rp          

12. Fasilitasi Kunjungan Tamu 60.355.000Rp          

13. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

413.700.000Rp        

14. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan

544.081.250Rp        

15. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 83.687.000Rp          

16. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4.334.000Rp            

17. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

562.999.400Rp        

18. Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

31.545.000Rp          

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.

Keterangan

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.

Terwujudnya Ketersediaan Perlengkapan Administrasi Umum

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Indikator Kinerja

(3)

Target

(4)



19. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor

842.815.000Rp        

20. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

653.390.000Rp        

21. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

24.120.000Rp          

22. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya

202.900.000Rp        

23. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

57.945.000Rp          

24. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya

38.180.000Rp          

SEKRETARIS

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT.

Pembina Tk. I

 NIP. 19670715 199803 2 003 

….........................

…................

 NIP….................................... 

Mataram,   Januari 2021

KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.
Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no.

1, Indikator Kinerja point (c.), serta indikator kinerja

RPJMD.



No. Sasaran

(1) (2)

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Perangkat Daerah

(b). 8 Jenis

Program Anggaran

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 39.706.658.214Rp   

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 

Tugas ASN

68.666.000Rp          

3. Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

101.331.100Rp        

4. Koordinasi dan Pelaksanaan  

Akuntansi SKPD

43.219.700Rp          

5. Koordinasi dan  Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

57.725.200Rp          

6. Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan

48.038.200Rp          

7. Koordinasi dan  Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan / Triwulan 

/Semesteran SKPD

57.160.100Rp          

8. Penyusunan Pelaporan dan Analisa 

Prognosis Realisasi Anggaran

65.005.100Rp          

SEKRETARIS

Ir. Hj. LIES NURKOMALASARI, MT.

Pembina Tk. I

 NIP. 19670715 199803 2 003 

Tercapainya Penyelesaian Jenis Pelayanan Administrasi 

Keuangan Penyelesaian Jenis Pelayanan Administrasi Keuangan

Mataram,    Januari 2021

Keterangan

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

(3)

Indikator Kinerja

(4)

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Target

Pembina

 NIP. 19660523 199303 2 003 

Dra. DIANA AGNI NAHEDHY, SIP, MM.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis no. 1,

Indikator Kinerja point (b.), serta indikator kinerja RPJMD.
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