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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Mulyadi, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya Air Pulau Lombok 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : H. Sahdan, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Provinsi NTB. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,      Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN 

PENATAAN RUANG ROVINSI NTB 

 

 

 

 

 

H. SAHDAN, ST., MT. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19641231 198503 1 140 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA BALAI PSDA  

PULAU LOMBOK 

 

 

 

 

 

MULYADI, ST., MT. 

Penata Tk. I 

NIP. 19740412 200801 1 020 
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Darmasah, ST., M.Eng. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Mulyadi, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya Air Pulau Lombok 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,      Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

KEPALA BALAI PSDA  

PULAU LOMBOK 

 

 

 

 

 

MULYADI, ST., MT. 

Penata Tk. I 

NIP. 19740412 200801 1 020 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA 

 

 

 

 

 

 

DARMASAH, ST., M.Eng. 

Penata Tk.I 

NIP. 19651027 200604 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dpu.ntbprov.go.id/
mailto:dpu@ntbprov.go.id


PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 

Jl. Majapahit No.8 Telp. (0370) 634479 – 632154,Fax:(0370) 624373 
Websit  :  www.dpu.ntbprov.go.id      Email  :  dpu@ntbprov.go.id 

MATARAM  83125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Yus Andana, ST. 

Jabatan : Kepala Seksi Operasi dan Jaringan Irigasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Mulyadi, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya Air Pulau Lombok 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,      Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

KEPALA BALAI PSDA  

PULAU LOMBOK 

 

 

 

 

 

MULYADI, ST., MT. 

Penata Tk. I 

NIP. 19740412 200801 1 020 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SEKSI OPERASI DAN 

JARINGAN IRIGASI 

 

 

 

 

 

YUS ANDANA, ST. 

Penata Tk. I 

NIP. 19650626199603 1 002 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Eko Rusdianto, ST., M.Eng. 

Jabatan : Kepala Seksi Operasi Sungai Embung dan Bendungan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Mulyadi, ST., MT. 

Jabatan : Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya Air Pulau Lombok 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Mataram,      Januari  2021 

 

   

Pihak Kedua, 

 

KEPALA BALAI PSDA  

PULAU LOMBOK 

 

 

 

 

 

MULYADI, ST., MT. 

Penata Tk. I 

NIP. 19740412 200801 1 020 

Pihak Pertama, 

 

KEPALA SEKSI OPERASI SUNGAI 

EMBUNG DAN BENDUNGAN 

 

 

 

 

 

EKO RUSDIANTO, ST., M.Eng. 

Penata  

NIP. 19770202 200901 1 002 
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No. Sasaran / Sasaran Strategis

(1) (2)

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat 

Daerah

(a). 100,00 %

2 (a). 20,00 Bh

(b). 97,00 Titik

(c). 16,00 DI

Kegiatan Anggaran

1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.300.000Rp             

2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 91.387.800Rp           

3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

37.466.400Rp           

4. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

114.800.000Rp         

5. Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman 

Pantai pada Wilayah Sungai Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota

46.975.667.900Rp   

6. Pengembangan dan Pengelolaan Sistem 

Irigasi Primer dan Sekunder Pada Daerah 

Irigasi yang Luasnya 1000 Ha - 3000 Ha dan 

Daerah Irigasi Lintas Daerah Kabupaten/Kota

28.544.001.700Rp   

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN 

PENATAAN RUANG PROVINSI NTB

H. SAHDAN, ST., MT

Pembina Tk. I

NIP. 19641231 198503 1 140

Meningkatnya Kondisi Baik Sarana dan 

Prasarana Jaringan Irigasi Kewenangan 

Provinsi, (Ketersediaan Air Irigasi, Air Baku) 

dan Mengurangi Resiko Bencana

Terwujudnya Penurunan Titik Banjir

(4)

Indikator Kinerja

(3)

Terwujudnya Ketersediaan Perlengkapan Administrasi 

Umum

Target

Penata Tk. I

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta

indikator kinerja RPJMD.

Terwujudnya Kemantapan Jaringan Irigasi

Tercapainya Ketersediaan Air Irigasi dan Air Baku

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (c), serta

indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta

indikator kinerja RPJMD.

 NIP. 19740412 200801 1 020 

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (a) dan (b),

serta indikator kinerja RPJMD.

Mataram,      Januari 2021

KEPALA BALAI PSDA PULAU LOMBOK

MULYADI, ST., MT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta

indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta

indikator kinerja RPJMD.

Keterangan



No. Sasaran

(1) (2)

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Perangkat Daerah

(a). 100,00 %

Sub Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 

Tugas ASN

9.300.000Rp         

2. Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

10.520.000Rp       

3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

43.647.800Rp       

4. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

9.100.000Rp         

5. Fasilitasi Kunjungan Tamu 8.120.000Rp         

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

20.000.000Rp       

7. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

21.750.000Rp       

8. Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

9.996.400Rp         

9. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 5.720.000Rp         

10. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

91.050.000Rp       

11. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya

23.750.000Rp       

KEPALA BALAI PSDA PULAU LOMBOK

MULYADI, ST., MT

Penata Tk. I

NIP. 19740412 200801 1 020

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Indikator Kinerja Target

(3) (4)

Keterangan

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Terwujudnya Ketersediaan Perlengkapan Administrasi Umum

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Penata Tk.I

 NIP.19651027 200604 1 005 

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

DARMASAH, ST., M.Eng.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran Strategis

no. 1, Indikator Kinerja point (a), serta indikator

kinerja RPJMD.

Mataram,      Januari 2021



No. Sasaran Strategis

(1) (2)

2 Meningkatnya Kondisi Baik Sarana dan 

Prasarana Jaringan Irigasi Kewenangan Provinsi, 

(Ketersediaan Air Irigasi, Air Baku) dan 

Mengurangi Resiko Bencana

(c). 16,00 DI

Sub Kegiatan Anggaran

1. Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan 1.843.500.000Rp     

2. Rehabilitasi Bendung Irigasi 10.022.200.000Rp   

3. Operasi dan Pemeliharaan Bendung Irigasi 16.141.058.000Rp   

4. Operasional Unit Pengelola Irigasi 537.243.700Rp        

KEPALA BALAI PSDA PULAU LOMBOK

MULYADI, ST., MT

Penata Tk. I

NIP. 19740412 200801 1 020

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (c), serta

indikator kinerja RPJMD.

Mataram,      Januari 2021

Keterangan

Terwujudnya Kemantapan Jaringan Irigasi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Indikator Kinerja Target

(3) (4)

Penata Tk. I

 NIP. 19650626 199603 1 002 

KEPALA SEKSI OPERASI DAN

JARINGAN IRIGASI

YUS ANDANA, ST

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (c), serta

indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (c), serta

indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (c), serta

indikator kinerja RPJMD.



No. Sasaran Strategis

(1) (2)

2 (a).
20,00 Bh

(b).
97,00 Titik

Sub Kegiatan Anggaran

1. Operasi dan Pemeliharaan Embung dan 

Penampung Air Lainnya

46.650.667.900Rp   

2. Operasi dan Pemeliharaan Tanggul dan Tebing 

Sungai

325.000.000Rp        

KEPALA BALAI PSDA PULAU LOMBOK

MULYADI, ST., MT

Penata Tk. I

NIP. 19740412 200801 1 020

Keterangan

Tercapainya Ketersediaan Air Irigasi dan Air Baku

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Indikator Kinerja Target

(3) (4)

Penata Tk. I

 NIP. 19770202 200901 1 002 

KEPALA SEKSI OPERASI SUNGAI

EMBUNG DAN BENDUNGAN

EKO RUSDIANTO, ST., M.Eng.

Meningkatnya Kondisi Baik Sarana dan Prasarana 

Jaringan Irigasi Kewenangan Provinsi, 

(Ketersediaan Air Irigasi, Air Baku) dan 

Mengurangi Resiko Bencana

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (a), serta

indikator kinerja RPJMD.

Sumber Dana : APBD. Mendukung Sasaran

Strategis no. 2, Indikator Kinerja point (b) serta

indikator kinerja RPJMD.

Mataram,      Januari 2021

Terwujudnya Penurunan Titik Banjir
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